
KrayMan Consultants LLP

Japan Desk

Bridging gap between Japan & India 

with Trust, Precision and Expertise

Private & Confidential 



在インド日本商工会議所および税
務委員会

世界の有力な法律・会
計事務所とのグローバ
ルネットワーク.

加盟団体:

KrayMan Consultants LLP (KrayMan) は、グルグラムに本社を置き、インド全土のクライアントにサービスを提供する会計・コンサルティン
グ会社です。14年以上にわたり、インド国内の日系クライアントにサービスを提供しています。

私たちは2012年に大手4会計事務所と業界出身の専門家によって設立されました。勅許会計士、会社秘書、弁護士、MBAからなる
専門家チームです。 

当社は、インド進出、会計、税務、法務、規制、監査、人事、給与計算、ローンスタッフ、グローバル・キャパビリティ・センターのサービ
スを専門としています。また、コンプライアンス、アドバイザリー、訴訟分野のサービスも提供しています。 

当社の価値観は、説明責任、誠実な行動、ステークホルダーへの敬意です。当社のアプローチは、品質重視、主体的、そしてソリューショ
ン志向です。当社は ISO 27001:2022 に準拠した企業です。日本のお客様に加え、米国、欧州、オーストラリアなどの多国籍企業のお客
様にもサービスを提供しています。

について



Japan Chamber of Commerce 

& Industry in India (JCCII) & its 

Tax Committee

Global network of 

premier law and 

accounting firms

Our Memberships:

KrayMan Consultants LLP (KrayMan) is an accounting & consulting firm headquartered in Gurugram & serving Clients across 

India. We have been serving Japanese Clients in India for more than 14 years. 

We were founded in 2012 by professionals from Big 4 accounting firms & industry background. We are a team of 

professionals comprising of Chartered Accountants, Company Secretaries, Advocates & MBAs. 

We specialize in India-Entry, Accounting, Taxation, Legal, Regulatory, Audit, HR, Payroll, Loan staffing & Global Capability 

Center services. We provide services in the areas of Compliance, Advisory & Litigation. 

Our Values are Accountability, Acting with Integrity, Respect for Stakeholders. Our Approach is Quality Conscious, Proactive, 

Solution oriented. We are an ISO 27001:2022 compliant firm. In addition to Japanese Clients, we serve other multinational 

Clients such as American, European, Australian etc.

About KrayMan



品質重視 パートナー主導のアプローチ ビジネスに即したソリューション

アクセス可能なパートナープロアクティブな姿勢

精度、法令遵守、細部へのこだわりを最優先
クライアントごとにカスタマイズされた、常に高
品質なサービスを提供

パートナー自らが関与し、実務的かつ専門的
な意見を提供高効率で品質を管理・監督

企業ごとに異なる課題や目標に合わせた
360°サービスモデル
実用的で関連性が高く、成果につながるサー
ビス提供

「エラーの修正」ではなく「エラーの予防」を重
視素早く柔軟に対応する姿勢

チームワークを重視
全ステークホルダーと連携し、迅速で効率的
かつ高品質な成果を提供

なぜ KrayMan が選ばれるのか



Quality Conscious Partner Led Approach Business Focused Solutions

CollaborationProactive Approach

We are driven by a quality-first mindset 

with a sharp focus on accuracy, 

compliance and attention to detail in 

everything we do. We drive a culture of 

delivering consistently high quality service 

tailored to each Client.

Our partner-led approach ensures 

personal involvement, delivering practical 

expertise, informed opinions and rigorous 

quality monitoring.

We understand that every business is 

unique and so are our solutions. Our 360° 

service model is tailored to align with your 

business goals and challenges - practical, 

relevant and impactful.

We have a proactive mindset that is quick 

and responsive to develop ‘prevention of 

error’ approach instead of ‘rectification of 

error’ approach.

Teamwork is our backbone. We work 

together with all our Stakeholders to bring 

speed, efficiency, better quality within the 

turnaround time.

Why KrayMan



人事・給与計算

• HRインフラの構築

• 人事アウトソーシング

• 給与処理 -給与明細書、経費精算、貸付金および立替金

• 職場における女性へのセクハラ防止（POSH） - アドバイザリー、
実施、トレーニング

• 雇用代行/共同雇用サービス

法務

• 企業および商業契約
• 紛争解決商事・民事
• 産業法-登録、承認、コンプライアンス
• 企業ポリシー
• 知的財産権, 特許, 著作権,商標

インド・エントリー・サービス

• インド進出のための法人オプションの評価（ 駐在員事務所、
支店 、非公開会社など）。

• インドでの法人設立と税務・その他登録の取得

• 常駐ディレクター、登記住所サービス

• 税務および規制に関するアドバイス

人材提供

• 短期・長期の人材（公認会計士、会社秘書、準資格者、新卒
者）の派遣・出向

規制

• 企業秘書

• 外国為替、インド準備銀行（RBI）、DGFT規制

• インド標準規格（BIS）: コンプライアンス、アドバイザリー、訴訟

• 労働法：登録、承認、コンプライアンス

会計

• 帳簿管理と財務報告

• 財務諸表の作成

• 予測・予想

• 本社レポーティング＆MISレポート

監査

• 会社法に基づく財務諸表の作成
• 財務諸表の監査
• 財務報告に係る内部統制
• 特別目的監査（棚卸資産監査、補助金利用など）

税務

• 直接税 : 法人税、源泉徴収税、海外駐在員税、移転価格税制

• 間接税 : 物品・サービス税（GST） 、税関

• 税務プランニング、コンプライアンス、アドバイザリー

• 訴訟管理サポート

サービス内容



HR & Payroll

• Building HR Infrastructure

• HR Outsourcing 

• Payroll processing - Salary slips, Reimbursements, Loans 

& advances

• Prevention of Sexual Harassment of Women at Workplace 

(POSH) - Advisory, Implementation & Training

• Employer on Record (EoR) / Professional Employer 

Organisation (PEO)

Legal

• Corporate & Commercial Contracts

• Dispute Resolution: Commercial & Civil

• Industrial Laws - Registrations, Approvals & Compliances

• Corporate Policies

• Intellectual Property Rights, Patent, Copyright, Trademark 

India Entry Services

• Assessment of Legal Entity options for Entry into India 

(such as LO, BO, private limited company, etc).

• Setting up of Legal Entity in India & obtaining Tax & Other 

Registrations

• Resident Director, Registered Office Address services

• Tax & Regulatory Advisory

Loan Staffing

• Deputation / Secondment of resources (CA, CS, semi 

qualified, graduates) on short / long term duration

Regulatory

• Corporate Secretarial

• Foreign Exchange, Reserve Bank of India (RBI), DGFT 

Regulations

• Bureau of Indian Standards (BIS): Compliance, Advisory & 

Litigation

• Labour Laws - Registrations, Approvals & Compliances

Accounting

• Book-keeping & Financial Reporting

• Preparation of Financial Statements

• Forecasting & Projections

• Head Office Reporting & MIS

Assurance

• Preparation of Financial Statements as per Companies law 

• Audit of Financial Statements

• Internal Controls over Financial Reporting

• Special Purpose Audit (such as Inventory Audit, Grant 

utilization, etc). 

Taxation

• Direct tax: Corporate tax, Withholding tax, Expatriate tax, 

Transfer Pricing

• Indirect tax: Goods & Services Tax (GST), Customs

• Tax Planning, Compliance & Advisory

• Litigation Management Support

Our Services



Manan  Agarwal – Partner, India

マナン ・ アガルワル

Indian CPA, DISA, JLPT N5

インド勅許会計士、DISA、 日本語能力試験N5

manan.agarwal@krayman.com

+91 9971698268

• Ex-Ernst & Young (EY) 元アーンスト・アンド・ヤング
（EY）

• Tax & Regulatory expert 税務・規制の専門家

• Advisor to Japanese companies since last 17 years こ
れまで17年間、日本企業の顧問を務める

Key Members 主要メンバー

Hiroshi Matsuda - Senior Advisor, Japan

松田博司 – シニア・アドバイザー 日本在住

Japanese CPA, Certified Management Consultant 

日本国公認会計士、 中小企業診断士

hiroshi.matsuda@krayman.com

+81 9045683744

• Ex-Ernst & Young (EY), Pricewaterhouse Coopers (PwC) 
元アーンスト・アンド・ヤング(EY)、プライスウォーターハ
ウスクーパース(PwC)

• Tax & SME business advisor with 26 years of work 
experience 税務・中小企業ビジネスアドバイザー、26年
の実務経験

Maki Satake – Director ,India

佐竹真紀 – ディレクター、インド

maki.satake@krayman.com

+91 9560205244

• Relationship Manager & Advisor to Japanese 
companies 日系企業向けリレーションシップ・マ
ネージャー兼アドバイザー

• 30 years of work experience 30年の実務経験

mailto:manan.agarwal@krayman.com
mailto:Maki.satake@krayman.com
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Kratika Agarwal – Partner, India

クラティカ ・ アガルワル

Indian CPA

インド勅許会計士

kratika.agarwal@krayman.com

+91 9971698830

• Ex-BMW Financial Services 元BMWファイナンシャル・サー
ビス

• 15 years of work experience 15年の実務経験

• Engagement partner for Japanese Clients 日系クライアント
のエンゲージメント・パートナー

Key Members 主要メンバー

Shilpi Goyal – Director, India

シルピ・ゴヤル – インド担当ディレクター

LLB (Hons.) & LL.M.

法学士（優等）および法学修士

shilpi.goyal@krayman.com

+91 7669205295

• Ex- Schneider Electric & BLS International Services 元
シュナイダーエレクトリックおよびBLSインターナショナ
ル・サービス

• 12 years of work experience 12年の実務経験

Ankur Bairoliya – Partner, India

アンクル ・ バイロリヤ

Indian CPA

インド勅許会計士

ankur.bairoliya@krayman.com

+91 8826956111

• Ex-EY, Deloitte, Grant Thornton 元EY、デロイト、グ
ラントソントン

• 18 years of work experience in statutory audit 
domain 法定監査分野での18年の経験

mailto:Shilpi.goyal@krayman.com
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We share newsletters & bulletins to keep Clients updated about tax, 

regulatory & legal updates in India インドの税務、規制、法律に関する最

新情報のニュース・レターや速報をお客様にお届けしています。

Thought Leadershipソート・リーダーシップ



Contact Us お問い合わせ先

Head Office: 

1170A, 11th Floor, Tower B1, Spaze i-Tech Park, 

Sector 49, Sohna Road, Gurugram – 122018 (India)

T: +91 124 4309418 W: www.krayman.com

E: communications@krayman.com

Mumbai Office:

Unit No - 18,19,20, 5th floor, Technopolis Knowledge Park, 

Mahakali Caves Road, Chakala, Andheri East, Mumbai – 

400093, India

KrayMan Consultants LLP

mailto:communications@krayman.com
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